Levantamos nuestra voz contra las guerras y genocidios que des-
garran comunidades, pueblos y territorios. Exigimos un cese inme-
diato de cualquier accion bélica, amenazas que se ceban especial-
mente con las mujeres, nifas y personas no binarias. Condenamos
todas las formas de violencia que atenten contra la diversidad y
reafirmamos nuestro compromiso con un feminismo inclusivo y
transformador que cambie conciencias y construya un mundo libre,
justo e igualitario.

Ponemos en el centro la vida de todas las personas, derribando ba-
rreras y construyendo puentes de solidaridad.

iPorque nos sobran motivos para seguir luchando y construyendo
un mundo mejor para todas las personas!

JUNTAS SOMOS MAS FUERTES
LA LUCHA EN LA CALLE NOS HARA MAS LIBRES
NOS VA LA VIDA, NOS VAN LAS LIBERTADES
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iSe acabd! Ni invisibles,ni precarias,
ni explotadas por cuidar

Las mujeres, que sostenemos la vida, decimos bastay tomamos las
calles para reclamar autonomia, justicia social y la abolicion de un
sistema que nos oprime. Ponemos en el centro de nuestra vida y
de nuestra lucha los cuidados, porgue sin ellos no hay vida, no hay
economia y no hay futuro. El sistema cis-heteropatriarcal y capitalis-
ta nos ha explotado haciéndonos asumir los cuidados, invisibilizan-
dolos y relegandolos a las mujeres e identidades feminizadas. Este
sistema se sostiene debido a una division injusta: mientras unas pro-
ducen bienes y servicios, otras tantas se ven forzadas a sostener la
vida mediante el trabajo reproductivo y de cuidados, sin remunera-
cion, sin derechos, explotadas, precarias y sin reconocimiento social.
Bajo la excusa del amor y la obligacidn sociocultural, el capitalismo
se apropia de nuestro trabajo para garantizar la mano de obra futura
sin asumir los costos.

Nos negamos a seguir sosteniendo solas, explotadas, precarias e
invisibilizadas todo el trabajo de CUIDADOS.

EXIGIMOS:

° Cuidados como derecho fundamental: Un sistema de cuida-
dos publico, comunitario, universal y gratuito que garantice
todos los derechos para quienes sostienen la vida.

° Condiciones laborales dignas también en el sector de los cuida-
dos: Salarios justos, convenios colectivos, estabilidad laboral y
acceso a la huelga para todas las trabajadoras del sector, inclu-
yendo la eliminacion de la brecha de género en las pensiones y
el reconocimiento econdmico vy social de quienes han dedicado
su vida a cuidar.

° Acceso a una vivienda digna: Politicas justas de vivienda asequi-
ble y acceso a los suministros basicos, ante la crisis habitacional.

° Proteccion ante cualquier crisis: Medidas de proteccidon en mo-
mentos criticos, ya que las guerras, las crisis econdmicas o los
desastres naturales, como la DANA en Valéncia, afectan de ma-
nera desproporcionada sobre todo a mujeres y personas en si-
tuacion de vulnerabilidad.

Desde la CGT, también exigimos el fin de la precariedad estructural
gue nos condena a la explotacion y la desigualdad:

° El fin de la division sexual del trabajo y de la brecha salarial y
de las pensiones.

° Eliminacion de cualquier tipo de violencias hacia las mujeres,
personas disidentes, LGTBIQA+....

° Erradicacion de sesgos de género en la salud laboral y elimi-
nacion del machismo en todas sus formas y manifestaciones.

° Derogacion de la reforma laboral y de las pensiones que nos
condena a trabajar mas alld de nuestras capacidades.

° Derogacion de la ley mordaza.

° Establecimiento de una renta basica de las iguales y reduccion
de la jornada laboral a 30 horas.

° Visibilidad y representacion equitativa de mujeres y personas
no binarias en todos los dmbitos.

° Una sociedad no capacitista e inclusiva con la diversidad funcio-
nal y los cuerpos no normativos.

° Politicas reales de coeducacion, formacién y sensibilizacion
en igualdad.

° Regularizacion de todas las personas migrantes y abolicion de la
ley de extranjeria. Cierre de los CIEs vy el fin de las deportaciones.

° Medidas urgentes frente a la emergencia climatica.





